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Smernica ¢.1/2023

Pravidla diStanc¢ného vzdelavania

Riaditel’ Strednej odbornej Skoly priemyselnych technologii, Ucnovska 5, KoSice v sulade s
Pracovnym poriadkom a Skolskym poriadkom vydiva smernicu, ktorej elom je stanovit
pravidla diStanéného vzdelavania.

Smernica o diStanénom vzdelavani je interny predpis, ktorého zmyslom je vymedzit’ ciele, sposoby
vychovno-vzdelavacej ¢innosti a d’alSie postupy pri diStan¢nom vzdeldvani ziakov Skoly.

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

1. Distancné vzdelavanie v ¢ase mimoriadneho preruSenia Skolského vyucovania v Skolach
savsulade s § 150 ods. 8 zédkona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov realizuje na zaklade
rozhodnutia ministra Skolstva, vedy vyskumu a Sportu SR (d’alej ako ,,minister Skolstva‘)
v Case vyhlaseného vynimoc¢ného stavu, nudzového stavu alebo mimoriadnej situécie alebo
ak v obdobi skolského vyucovania dojde k Zivelnej pohrome alebo k udalosti, pri ktorej
modzu byt ohrozené Zivot alebo zdravie deti, Ziakov alebo zamestnancov §kdl a Skolskych
zariadeni.

2. Ak na zdklade rozhodnutia ministra Skolstva podl'a ¢lanku 1, bodu 1 tejto smernice pri
splneni podmienok podl'a prisluSného uznesenia vlady Slovenskej republiky a prislusnej
vyhlasky Uradu verejného zdravotnictva je obnovené $kolské vyucovanie v prezenénej
forme za podmienky rozhodnutia zriad’'ovatel’a, o prechode z diStan¢nej formy vzdelavania
na prezenénu formu vzdelavania rozhodne zriad'ovatel’, ak to prevadzkové podmienky
budli umoznovat'.

3. Strednd odbornd Skola priemyselnych technologii sa zavdzuje, Ze v Case preruSenia
prezen¢nej vyucby bude nad’alej zodpovedne vzdelavat’ Ziakov v domacnostiach v stlade
s ucebnymi osnovami a tematickymi vychovno-vzdelavacimi planmi.

4. Distancné vzdelavanie moze byt nariadené riaditel'om Skoly z dévodu, Ze nie je mozné
zabezpecCit’ prezencné vzdelavanie.

5. Cielom tejto smernice je upravit metédy a formy vzdeldvania a systém hodnotenia
redlnym mozZnostiam, nastavit' jednotné pravidla tak, aby vzniknuté situdcie a problémy
boli rieSené¢ s pochopenim, reSpektom, formou spolupriace v zdujme optimalizovania
edukacného procesu v rdmei diStancného vzdeldvania.

Clanok 2
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VSeobecné zasady

Pri prechode Skoly na distan¢né vzdelavanie sa vyucovanie neprerusuje, ale meni formu.
Vsetky povinnosti tykajlice sa Ucasti a aktivity na vyucovani zostdvaji nezmenené pre
vyucujucich, ziakov a rodicov.

DiStanéné vzdeldvanie zahffia akukol'vek inu realizovatelni moZnost' vychovy a
vzdelavania, pri ktorej prebieha interakcia medzi ziakom a pedagogickym zamestnancom.
Distan¢né vzdelavanie méze byt realizované na urovni triedy, prislusnych ro¢nikov alebo
vSetkych ziakov celej skoly.

Distan¢né vzdelavanie nie je na baze dobrovolnosti, ale je to ina forma povinného
vzdelavania sa Ziakov. Utast’ Ziakov na diStan¢nom vzdelavani je povinna.

Ciel'om diStancného vzdelavania je zabezpecit’ kvalitni vyucbu v Case, ked’ v Skole alebo
jej jednotlivych ro¢nikoch, je rozhodnutim prislusného organu prerusené vyucovanie v
Skole.

Mimoriadnym prerusenim Skolského vyucovania sa rozumie zabezpecovanie vychovy a
vzdelavania inou ako prezen¢nou formou.

Kazdy pedagogicky zamestnanec a kazdy ziak, vratane zakonnych zastupcov ziakov, musi
byt oboznameny s tym, ako bude prebiehat’ vyucba po prechode na diStan¢né vzdelavanie.
Proces planovania diStanéného vyuCovania v ramci systému riadenia vyucby zahfiia
vytvéaranie digitdlneho obsahu vyucby, priddvanie otvorenych vzdeldvacich zdrojov,
navrhovanie vzdeldvacich aktivit, ktoré poskytuju spéatnu vdzbu a podporuju vzajomné
ucenie.

Clanok 3

Pravidla diStan¢ného vzdelavania

Pravidla diStan¢ného vzdelavania st nasledovné:

1.

3.

V pripade, Ze nie je mozné pre celi Skolu alebo jednotlivé triedy zabezpecit' prezencné
vyucovanie, realizuje sa vyucovanie distan¢nou formou.

O zaciatku diStan¢ného vzdelavania rozhodne riaditel’ Skoly a oznami ho vsetkym Ziakom
aj pedagogickym zamestnancom prostrednictvom webovej stranky resp. cez EDUPAGE.
Distan¢né vzdelavanie prebieha podla platného rozvrhu hodin.

PRINCIPY A ZASADY DISTANCNEHO VZDELAVANIA PRE UCITELOV

l.

Pedagogicki zamestnanci v ¢ase diStanéného vzdeldvania vyuZzivaju v maximalnej miere
online hodiny prostrednictvom Office 365 — MS TEAMS. Ziakov informuji pomocou
EDUPAGE v dostatocnom predstihu tak, aby ziaci mali prehl'ad o online hodinéch,
pripadne o inych aktivitach, ktoré nahradzaji online hodiny (pisanie testov, samostudium,
a pod.). Ziaci aj ucitelia maji svoje konto vytvorené v Office 365.

Pedagogicki zamestnanci jednotlivych predmetov budi zadavat Zziakom ulohy
prostrednictvom EDUPAGE v pracovnych diloch podla platného rozvrhu hodin
maximalne do 14:05 hod. v primeranom rozsahu a primeranej ndro¢nosti, s urcenim
presného terminu na preStudovanie/vypracovanie.

Zadavanie uciva a uloh je realizované tak, aby pedagogicky zamestnanec odoslal vsetkym
ziakom jednotny Studijny material v rozsahu, ktory zodpoveda jednej vyucovacej hodine.


http://www.sossaca.sk/

SOS

KOSICE

Stredna odborna skola priemyselnych technoldgii ,U¢fovska 5, KoSice

[saca]

10.

+421 557260100 sykorova@sossaca.sk www.sossaca.sk

Ak chce pedagogicky zamestnanec k ucebnému materialu pridat’ aj pracovny list, zohl'adni
realny cCas, ktory je potrebny na jeho vypracovanie.

Vyucujuci vSetky Studijné materidly pre diStanéné vzdeldvanie a samostatné Studium
ziakov uchovavaju prednostne v syst¢tme EDUPAGE.

Pedagogicky zamestnanec pracuje na online hodinach so Ziakmi, vysvetl'uje nové ucivo,
analyzuje chyby z pisania testov, zo zadavanych uloh, ¢i pisomnych préc, pripadne dava
inStrukcie k vypracovaniu novych zadani vzdy v stlade s obsahom tematickych
vychovnovzdelavacich planov.

Samostadium alebo iné aktivity, ktoré nie su v obsahu tematickych planov (alebo schvalené
predmetovou komisiou) nemdzu tvorit’ napln online hodiny.

Pedagogicky zamestnanec je povinny po skonceni hodiny zapisat’ do elektronickej triedne;
knihy oducené ucivo (podl'a nastaveného tematického vychovnovzdelavacieho planu) a
vyhodnotit’ cast’/neucast’ ziakov na online hodine.

Triedni ucitelia st povinni monitorovat’ stav diStan¢nej formy vzdelavania vo svojej triede,
spolupracovat’ s ostatnymi vyucujucimi a v rdmci moznosti rieSit’ problémy spolocne.

V pripade, ak triedny ulitel' ziska informaciu o predpokladanej nepritomnosti Ziaka,
informuje o tejto skuto¢nosti cez EDUPAGE vSetkych vyucujtcich danej triedy.

V pripade dlhodobého distan¢ného vzdelavania triedny ucitel’ raz za dva tyzdne uskuto¢ni
online triednickt hodinu, priom v kontakte so ziakmi je podla potreby. Pravidelne
informuje ziakov triedy o usmerneniach vedenia Skoly.

PRINCIPY A ZASADY DISTANCNEHO VZDELAVANIA PRE ZIAKOV

1.

Ziaci st povinni zapajat’ sa do online hodin, komunikovat’ s vyuéujucimi a re$pektovat’ ich
pokyny. Su povinni Studovat’ zaslané materialy, vypracovat’ zadania a iné pocetné a
grafické prace a v stanovenom termine ich odoslat’ prostrednictvom EDUPAGE.
Vyucujuci poskytne Ziakom primeranu spitnu vizbu (individuélnu alebo hromadni) vo
forme slovného hodnotenia alebo znamky. Zvla§tnu starostlivost’ venuje ziakom so SVVP.
Ziak moze poziadat’ vyucujiceho o individudlnu konzultaciu.

Hodnotenie zadanych uloh, testov, pracovnych listov, grafickych prac a inych zadani sa
riadi internou smernicou o hodnoteni v jednotlivych predmetoch. S kritériami hodnotenia
boli ziaci obozndmeni na zaCiatku Skolského roku. Ak boli pri diStanénom vzdelavani
kritériad hodnotenia zmenené, vyucujuci je povinny vopred informovat’ Ziaka o sposobe
hodnotenia dané¢ho predmetu, tlohy, zadania a i.

Ak 7ziak nereaguje na diStancné vzdeldvanie, nezapdja sa do on-line hodin a
neodovzdéva zadané ulohy, triedny ucitel’ musi kontaktovat’ zdkonného zastupcu Ziaka, v
pripade plnoletosti ziaka samotného, a zistit’ pricinu. V individudlnych pripadoch, ked’ ziak
nema pristup k internetu, alebo ma iné technické problémy s pocitacom, pripadne je v
rodine zI4 socialna situdcia, oznami dant skuto¢nost’ triednemu ucitel’'ovi a triedny ucitel’
spolo¢ne s vyucujucim a vedenim Skoly navrhnu rieSenie (napriklad telefonicky kontakt,
resp. SMS aspoii pre zadania tloh a i.).

Ziaci aj pedagogicki zamestnanci su povinni kazdy deti sledovat aktualizicie na
EDUPAGE, resp. webovej stranke Skoly.

Kazdy wvyucujici si vedie evidenciu pritomnosti ziakov na online hodinach
prostrednictvom EDUPAGE.

Plnenie si povinnosti a reSpektovanie pravidiel neprezenénych foriem vzdeldvania Skola
nepovazuje za ,spravanie”, ale za prejavenie vedomosti, zrucnosti a postojov, teda
kompetencii o¢akavanych profilom absolventa. Preto hodnotenie priebehu distan¢ného
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vzdelavania vratane neodovodenej neucasti na aktivitach diStancného vzdelavania bude
sucast'ou hodnotenia v predmete v koncoro¢nej klasifikacii.

Ziaci nesmi bez suhlasu vyuc¢ujiiceho na online hodinach zhotovovat’ obrazovy, zvukovy
a obrazovo-zvukovy zaznam.

Ziaci sa pocas distanéného vzdelavania mézu zapajat do predmetovych olympiad a
postupovych sut'azi organizovanych online formou.

Clanok 3
Pracovno-pravne vzt'ahy pocas diStancného vzdelavania

Pocas preruseného vyucovania Ziakov plnia pedagogicki zamestnanci $koly svoje pracovné
povinnosti osobne na pracovisku podl'’a pracovnej zmluvy a pracovnej naplne alebo pracuju
z domu v sulade s rozhodnutiami riaditel'a Skoly, uzneseniami vlady SR, rozhodnutiami
MS VV a S SR a vyhlagkami UVZ SR.

Riaditel’ skoly v ramci zabezpecenia diStanéného vzdeldvania poskytuje ucitelom Skoly
vyuzivanie dostupného materidlno-technického vybavenia Skoly a to tak, aby ucitelia
zabezpecovali on-line vyuku z priestorov Skoly cez pripojenie na Skolskom internete
prostrednictvom Skolského pocitaca.

Pedagogicki zamestnanci moézu k realizdcii diStan¢ného vzdeldvania vyuzivat vSetky
dostupné ucebne Skoly.

Pocas diStan¢ného vzdelavania riaditel’ vyda usmernenia tykajace sa pracovného ¢asu a
dochadzky do zamestnania.

V pripade nepritomnosti pedagogicky zamestnanec oznami tito skuto¢nost’ zastupcom TV
alebo PV, ktori rozhodnu o d’alSom postupe.

Ak dbévody na vykon prace z domécnosti pominu, napriklad odstrdnenie technickych
problémov, zmena v epidemiologickej situacii a pod., pedagogicky zamestnanec je
povinny vykonavat’ prace z dohodnutého miesta vykonu prace.

Clanok 4
Osobitné ustanovenia

Pocas dni prazdnin v danom Skolskom roku a poc€as dni udeleného riaditel'ského vol'na
ziakom diStan¢né vzdelavanie neprebieha.

V pripade nereSpektovania pravidiel vyplyvajacich z realizacie diStancného vyucovania
bude Skola postupovat’ v sulade so Skolskym poriadkom a podl'a zadvaznosti previnenia
pristipi k vychovnym opatreniam.

Vyucujuci ma pravo vylucit' z online vyucovacej hodiny ziaka, ktory svojim spravanim
nartiSa alebo znemozZiuje vyucovaci proces alebo inym spdsobom porusuje vnitorny
poriadok skoly.

Riaditel' skoly zabezpec¢i zékladni evidenciu a uchovanie informécii o organizacii a
realizacii diStanéného vzdelavania v jednotlivych triedach a predmetoch (napr. spravy
predmetovych komisii a metodickych zdruzeni o vysledkoch vychovno-vzdelavacieho
procesu v hlavnych vzdelavacich oblastiach v jednotlivych triedach), aby sa na ich zaklade
dali vykonat’ opatrenia pre pokracovanie vzdeldvania v danom skolskom roku.
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Zaverecné ustanovenia

1. Kazdy pedagogicky zamestnanec zodpovedd za dodrziavanie pravidiel diStanéného
vzdelavania v stlade s touto smernicou. Nedodrzanie povinnosti, zdsad a pravidiel
uvedenych v tejto smernici bude povaZzované za porusenie pracovnej discipliny.

2. Pravidla diStanéného vyucovania v Skole mézu byt modifikované, aktualizované a
dopliiané v nadviznosti na prijimané nariadenia, pokyny a odporu¢ania ministerstva
Skolstva, relevantnych vzdelavacich (metodickych) institicii, na zdklade zasadnuti
jednotlivych predmetovych komisii, pedagogickej rady a vedenia $koly.

3. PoruSenie ustanoveni tejto smernice bude povazované za zavazné porusenie Skolského
poriadku.

4. Smernica nadobuda u¢innost’ diiom: 1.2.2025

Kosice, 31.1.2025
Mgr. Lydia Sykorova

poverena vedenim Skoly
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