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Dodatok ¢.1
k $kolskému poriadku

Desegregacny a inkluzivny plan

Stredna odborna Skola priemyselnych technologii, Uénovska 5, KoSice vydava tento
Desegregaény a inkluzivny plan, ktory zahriia desegregacné Standardy a vymedzuje

rovnakeé prileZitosti pre vSetkych Ziakov Skoly.

Clanok 1
Ucel vydania

V minulosti boli ziaci ¢asto vzdelavani oddelene podl'a roznych kritérii, o v praxi
znamenalo nerovnaké prilezitosti a obmedzeny pristup k vzdelaniu. Takyto systém vytvaral
bariéry pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, Ziakov zo socidlne znevyhodneného
prostredia ¢i ziakov, ktori neovladali vyucovaci jazyk.

Dnes je zakladnym principom vzdelavacieho systému inklizia, ktora reSpektuje
rozdielne potreby, tempo a Start ziakov. Inkluzivna Skola sa snazi zabezpecit', aby kazdy ziak
mal pristup k kvalitnému vzdelaniu, podporu vo svojom rozvoji a pocit spolupatri¢nosti. To
zahffia prispdsobenie vzdeldvacieho procesu individudlnym potrebam Ziakov a odbornu
podporu — psycholéga, Specidlneho pedagoga, asistenta ucitel’a a d’alSich odbornikov.

Cielom inkluzie nie je len poskytnat’ rovnaké prostredie pre vSetkych, ale rovnaku
Sancu na uspech a rozvoj schopnosti kazdého Ziaka, bez ohl'adu na jeho zdravotny stav,
socidlne zazemie Ci jazykové schopnosti. Inkluzivne prostredie podporuje spolupracu medzi
ziakmi, rozvija socialne zru¢nosti a predchadza diskrimindacii, ¢im vytvara skolu, kde sa vSetci
Ziaci citia bezpecne, reSpektovane a motivovane ucit’ sa.

Clanok 2
Desegregacia vo vychove a vzdelavani

Segregacia znamend nespravodlivé oddelovanie alebo vylucovanie skupin l'udi. V
Skolskom prostredi ide o konanie alebo opomenutie, ktoré je v rozpore so zdsadou rovnakého
zaobchddzania a vedie k priestorovému, organizatnému, fyzickému ¢i socialnemu
oddel'ovaniu ziakov bez opravneného dovodu.

Takéto konanie je v rozpore so zdkladnymi principmi demokracie — rovnostou,
dostojnost'ou a spravodlivostou — a medzinarodné aj vnutroStitne pravo ho povazuju za
protipravne.
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Cielom desegregacie je, aby vsetci ziaci mali rovnaky pristup k vzdelaniu a aby sa
ziaci zo znevyhodneného prostredia po ukonceni Skoly neocitli v pasci socidlneho vylucenia.
Odstraiiovanie segregacie preto nie je cielom samo o sebe, ale prostriedkom k socidlnej
inklazii.

Kvalitné inkluzivne vzdeldvanie ma byt prisposobené individudlnym potrebam
ziakov, zohladnovat ich socialne a kultirne prostredie a umoziovat kazdému tuspesne
pokracovat’ vo vzdelavacej drahe. Patri sem aj prevencia pred¢asného ukoncenia Skolskej
dochadzky, zamedzenie zbytocného opakovania ro¢nikov a podpora pravidelnej Skolskej
dochadzky a discipliny.

Clanok 3
Inkluzia

Inkluzivne vzdeldvanie znamena také usporiadanie Skoly, ktoré podporuje vsetkych
ziakov — tych, ktori maju nizsie predpoklady na tspech, ale aj nadanych a talentovanych.

Cielom inkluzie je, aby Skola poskytovala prileZitost’ na vzdelavanie pre vSetky deti
bez ohl'adu na ich schopnosti, socidlne prostredie, jazykové ¢i kultirne odliSnosti. Nejde teda
o sucasny trend, ale o nadviazanie na tradicné pedagogické myslienky, Ze Skola ma byt
dielfiou Pudskosti a ma vychadzat’ z pohl'adu Ziaka.

Inkluzivna Skola nespociva v tom, aki Ziaci ju navstevuju, ale v tom, ako st vnimani
a reSpektovani ako individuality. Aj v homogénnej triede mozno hovorit' o inklazii, ak
ucitelia prisposobuju vyucbu potrebam konkrétnych Ziakov a uplatituji individudlny pristup.

Inkluzia nie je koneCny stav, ale neustaly proces, pri ktorom sa ucitel snazi
predchadzat’ zlyhaniu Ziakov a zdroven podporovat ich osobnostny rozvoj podla
individualnych moznosti, ktoré su ovplyvnené ich osobnostou aj rodinnym a socidlnym
prostredim.

Clanok 4
Dokumenty Skoly

NaSa Skola ma vo svojich dokumentoch zakotvené principy rovnosti vzdelavania,
inkluzie a zakazu diskriminacie. Tieto zésady su sucastou:

« $kolského vzdelavacieho programu (SkVP),
o Skolského poriadku,
o Statatu skoly,
e pracovného poriadku,
e webovej stranky Skoly.
Speciilne interné dokumenty na podporu Ziakov:
e individualny vzdelavaci program (IVP),
e podporné opatrenia,

o dokumentacia Skolského podporného timu.



Skolsky vzdelavaci program (SKVP) je najdodleZitejsi verejny dokument 3koly.
Okrem obsahu vyucCovania obsahuje aj principy podpory ziakov, systém hodnotenia,
vyuzivanie sebahodnotenia a sebareflexie. Ciel'om je rozvoj Ziaka nielen v poznatkovej, ale aj
v osobnostnej a socidlnej rovine.

Skolsky poriadok uréuje zakladné pravidla spravania a fungovania skoly. Je délezity
pre kazdodenny zivot ziakov a rodicov.

Individualny vzdeldavaci program (IVP) sluzi pre ziakov, ktori potrebuju Specialne
podporné opatrenia. Je sucastou dokumentécie Skolského podporného timu a uchovava sa v
bezpecnej forme.

Statat $koly upravuje viziu, poslanie a hodnoty $koly, pravidla jej fungovania a
obsahuje aj zavdzok k rovnosti, inklizii a desegregécii vo vzdelavani.

Clanok 5

Desegregacny a inkluzivny plan v prostredi Skoly

Inkluzivna kultira Skoly

Vsetci zamestnanci Skoly — pedagogicki aj nepedagogicki — zdiel'aju presvedcenie, Ze Skola je
miestom pre rozvoj kazdého ziaka bez ohl'adu na jeho schopnosti, socidlne ¢i kultirne
zézemie. OdliSnosti medzi Ziakmi sa vnimajt ako prirodzena sucast’ prace, nie ako prekazka.

Inkluzivny tim
V Skole posobi inkluzivny tim zloZeny z ucitel'ov, vychovavatelov, vychovného poradcu a
Skolského psycholdga. Tento tim vytvara podmienky pre inkluzivne vzdelavanie a aktivne sa
na nom podiel’a.

Spolupraca odbornikov

Clenovia timu a uditelia spolupracuju, zdiel'aju skisenosti a metodické postupy, aby sa ich
praca dopliala. Pravidelne sa stretavaj, riesia problémy, vymiefaju si skusenosti z praxe a
navstevujui vyucovacie hodiny svojich kolegov, aby zladili pristup k ziakom.

Koncepcia vyucby
Podstata inkluzie sa prejavuje priamo v triedach. Tradi¢né frontdlne vyu€ovanie je nahradzané
metodami, ktoré reSpektuju individualne potreby Ziakov a podporuju ich osobnostny rozvo;j.

Ciel’ planu:
Vytvorit’ priaznivé podmienky pre vzdelavanie a socialny rast vSetkych Ziakov, aby dosiahli

inklaziu a osobnostnu integritu.

Ciastkové ciele:

a) podporovat’ uc¢enie, myslenie a rozhodovanie Ziakov,

b) rozvijat’ socidlne kompetencie — toleranciu, spolupracu, rieSenie konfliktov,
¢) odstranovat predsudky a bariéry v osobnostnom a socidlnom rozvoji.



Clanok 6
Zavereéné ustanovenia

1. Desegregacny a inkluzivny plan skoly bol predlozeny na pedagogickej rade dna
16.9.2025

2. Tento plan nadobuda uc¢innost’ diiom 17.09.2025

3. Tento plan je sucastou dokumentécie Strednej odbornej Skoly priemyselnych
technologii, Uciiovska 5 Kosice.

V KoSiciach, dia 17.9.2025

Mgr. Lydia Sykorova
poverena vedenim Skoly



