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1. Poslanie a vizia

SWOT analyza Skoly:

Silné stranky:

- komplexnost’ Skoly (Skola, dielne, zvaracia
Skolska kniznica, stravovacie zariadenie, Skolsky
interndt, Sportovy areal, bazén ),

- jej poloha (blizkost™ strategického zamestnavatel'a
U.S. Steel ),

- odbornost’ pedagogickych zamestnancov,

- dobré vybavenie Standardnych a odbornych uéebni,
- zabezpecenie odborného vzdeldvania — vycviku
v U.S.Steel s.r.o. KoSice,

- zdujem podnikatel'skych subjektov o absolventov
Studijného odboru,

- nizke % nezamestnanosti naSich absolventov,

- zmluvny vztah sU.S. Steel KoSice o vyuke
ziakov,

- motivacia ziakov aucitelov dosahovat’ vyborné
vysledky,

- dobré medzil'udské vztahy

- finan¢né motivacia ziakov pocas celého §tudia,

- aktivita pedagdgov, ponuka d’alSich vychovnych
a vzdelavacich aktivit pre Ziakov,

- prepojenie vyucovania s praxou — dudlne
vzdelavanie

- individudlny pristup k ziakom,

- vysoka a aktivna ti¢ast’ Ziakov na réznych
mimoskolskych aktivitach a sutaziach,

- §tatat COV pre hutnictvo a strojarsku vyrobu,

- ustaleny systém dobrej spoluprace so silnym
partnerom U.S. Steel KoSice s.r.o0.,

- schopnost’ zapojit’ sa a realizovat’ aj medzinarodné
projekty so ziakmi,

- vyborné vysledky ziakov na celostatnych sutaziach
zru¢nosti.

Slabé stranky:

- nedostatok  finanénych  prostriedkov  na
rekonstrukciu odbornych ucebni a priestorov skoly,

- nedostatocnd vybavenost modernych jazykovych
tried,

- nedostatok  pedagogickych  zamestnancov
vyucujucich cudzie jazyky,

- nezaujem ziakov o §tadium technickych odborov,

- poloha Skoly mimo mesta, nevyhodné dopravné
spojenie

- moznosti avyber skusenych odbornikov na
pracovné pozicie majster o.v.,
- vysoky vekovy priemer pedagogov, hlavne
majstrov odborného vycviku,

- nedostatond stimuldcia a obmedzené moznosti
majstrov o.v. v oblasti poskytovania kontinualneho
vzdelavania,

- nezaujem niektorych rodi¢ov o dianie v $kole,

- finan¢né naroc¢nost’ na prevadzku Skoly,

- nedostatond pracovna efektivita niektorych
zamestnancov na rozvoji skoly,

- dochadzka ziakov do $koly - hlavne v maturitnom

ro¢niku.

PrileZitosti:
- Dbezproblémové uplatnenie absolventov Skoly
v U.S. Steel, s.r.o., KoSice alebo mimo mesta,
pripadne regionu,

- pruzna inovécia Studijnych odborov na zaklade
poziadavky trhu prace,

- moznosti rekvalifikacnych kurzov podla potrieb
Uradu prace v Kogiciach (CNC, hutnictvo.) a U.S.
Steel s.r.o. KoSice,

- dobra a funk¢nd
zamestnavatel'mi, zriad’ovatel'om,

spolupraca s partnermi:

vysokymi

Ohrozenie:

- nedostatok finanénych prostriedkov na obnovu
a prevadzku skoly,

- nezaujem ziakov o d’alSie odborné vzdelavanie,

- nizka vedomostnd uroven prichddzajucich ziakov
zo zékladnych $kol,

- zhorSujuce sa socidlne prostredie a z toho
vyplyvajlce sa spravanie Ziakov,

- nedostato¢né spoloCenské postavenie a finan¢na
motivacia pedagogickych zamestnancov,

- zvySeny narast zZiakov so zdravotnym
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Skolami, znevyhodnenim (Ziaci SVVP),

- zosuladenie odbornosti Ziakov s poziadavkami trhu | - nedostato¢né spolupréca zékladnych §kol

prace na zaklade analyz podnikatel'skych subjektov, | a zdravotnickych zariadeni pri zarad’ovani Ziakov na
- potrebnost’ skoly v regione, stredné odborné Skoly,

- ponuka odborného vzdeladvania aj pre iné - dochédzka ziakov do $koly - moznost’ vlastného
vzdel&vacie institiicie a firmy na pracoviskach COV, | ospravedliiovania,

- nadviazanie spoluprace s d’alSimi zamestnavate'mi | - nedostatok kvalifikovanych vyucujacich cudzich
v regione, jazykov.

- zvySovanie motivacie ziakov k Stadiu

a pravidelnej dochadzke.

Vizia Skoly :

SOS Kosice-Saca nad’alej bude poskytovat’ komplexnt pripravu — teoretické vyucovanie, praktické
vyucovanie a vychovu mimo vyucovania (pre ubytovanych ziakov). Nad’alej bude pripravovat
Spickovych odbornikov v oblasti hutnictva, strojarstva a elektrotechniky najméd formou dualneho
vzdelavania. Tymto zamerom zodpoveda aj centrum odborného vzdeldvania zriadené pri nasej
SOS. Na zéklade poziadaviek praxe, odberatelov pracovnej sily — v su¢asnosti U. S. Steel Kosice,
s.r.o., bude Skola pripravovat’ ziakov v Studijnych a ucebnych odboroch s moznostou ziskat
vyucny list a maturitné vysvedcenie, t.j. ziskat’ Gplné stredné odborné vzdelanie ato aj v ramci
odborného vzdelavania dudlnym systémom v d’alSich Studijnych odboroch. Spolupracu
s odberate'mi budeme orientovat’ tak, aby vSetci Ziaci, ktori maji zdujem pracovat’ na Slovensku
ziskali po ukonceni Stidia pracovné miesto. Priprava ziakov bude smerovand aj k pokracovaniu
Studia na technickych vysokych Skoldch — s moznostou ziskania Stipendia od spominanych
zamestnavatel'ov.

Nad’alej budeme pokracovat v realizacii premeny tradicnej Skoly na moderni vo vsSetkych jej
oblastiach — d’al§im zavadzanim modernych informacno—technologickych prostriedkov v systéme
vzdelavania, uplatiovanim novych foriem ametdéd vzdeldvania, podporou celozivotného
vzdelavania pedagogickych zamestnancov scielom pripravy absolventa so vSetkymi
kompetenciami pre uplatnenie sa v profesionalnom iosobnom Zivote . Skola bude nadalej
metodickym a odbornym centrom pripravy odbornikov pre hutnictvo a strojarsku vyrobu.

Vyhodnotenie:

V gkolskom roku 2017/2018 $kola dosiahla najnizsie % nezamestnanych absolventov SOS podla
Statistiky zverejnenej na stranke MS SR , pripravila odbornikov konkurencieschopnych v odboroch
ziadanych na trhu prace s prednostnym uplatnenim u nasSho najvédcSieho odberatela U.S. Steel
Kosice, s.r.o. Prvykrat sme pripravovali ziakov prvého roc¢nika formou dudlneho vzdeldvania
v odbore hutnik-operator. Uvedené sved¢i o spravnom smerovani Skoly — pripravovat Zziakov
v uplatnite'nych odboroch pre trh prace, ktoré v nasich podmienkach funguju uz vyse 50 rokov.

Poslanie Skoly:

Nasim poslanim je pokracovat’ vo vyse 50-ro¢nej tradicii poskytovania vzdeldvania a rozSirovania
odbornych vedomosti pre 21. storocie. Zmysel a existenciu tohto poslania potvrdzuju pracovné
uspechy a vplyv absolventov na spolocenské dianie nielen v KoSiciach, ale na celom Slovensku.
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Poslanim nasej Skoly nie je len odovzdavat’ vedomosti a pripravovat’ naSich Ziakov na povolanie
a ziskanie prvej kvalifikacie, ale aj formovat’ u mladych l'udi, ich postoje, viest’ ich k dodrziavaniu
etickych a l'udskych principov.

Chceme, aby sa ziaci naucili ucit’ sa a mat’ potrebu sa aj d’alej vzdelavat’ samostatne (celozivotné
vzdelavanie), pracovat’ s roznymi zdrojmi — knihy, pocitace, internet, vediet spracovavat
informéacie, vediet ich prezentovat’ a vediet’ ich pouzit’ v praxi.

Chceme, aby sa naucili I'udskosti, teda dobrym medziludskym vztahom.

Chceme podporovat’ rozvoj klI'acovych kompetencii prostrednictvom modernych metod

vyucovania — projektové, interaktivne, kooperativne, otvorené, zazitkové vyucovanie

s plnym rozvojom digitalnych zru¢nosti, vychova k zodpovednej financnej gramotnosti.

Chceme podporovat’ zdravy vyvin ziakov, nielen pasivne sediet’ v Skolskej lavici, ale aj byt’ aktivny
sa v ramci Skolskych ale aj mimoskolskych aktivit.

Chceme podporovat’ nadanych ziakov, ako aj venovat’ sa ziakom s individudlnymi vzdelavacimi
potrebami.

Skola je otvorenou institiciou pre rodiov, socialnych partnerov a §iroku verejnost’ s ponukou
roznej vzdelavacej a spolocenskej ¢innosti.

Hlavnymi partnermi Skoly su zamestnavatelia v oblasti strojarstva, elektrotechniky a hutnictva,
ktori pozaduju kvalitni pracovnu silu ato hlavne firma U.S. Steel KoSice, s.r.o, ktora zaroven
dlhoro¢ne kooperuje pri vychove a vzdelavani naSich ziakov — svojich budtcih zamestnancoch.

Partnermi Skoly s aj zdkladné Skoly v ramci KoSického kraja a vysoké Skoly — prioritne TU
Kosice, rézne institicie a organizacie spolupracujuce v oblasti vychovného poradenstva, kariérneho
poradenstva, roznych prevencii a vychovy.

Skola nad’alej uplatituje svoje vychovné posobenie a spolupracu s ndpravnym ustavom v Saci
a v Kosiciach. Pre odsudenych organizujeme zvéraci kurz vo zvaracej Skole  na SOS a teoretické
vyucovanie organizované v priestoroch napravného ustavu.

Vyhodnotenie:

V skolskom roku 2017/2018 nad’alej uspesne pokracovala spolupraca medzi $kolou a spolo¢nost’ou
U.S. Steel Kosice ako strategickym zamestnavatel'om nasich absolventov. Pre dosiahnutie zaujmu
o $tadium nasich odborov a ziskanie pozadovanych zru¢nosti absolventov skoly sme ako hlavné
formy spolupréce realizovali: spoloént inovaciu SkVP, odbornii prax na pracoviskach

spoloc¢nosti, finanéni motivéciu ziakov, G¢ast’ na materidlno-technickom zabezpeceni odborného
vycviku, nabor Ziakov ZS.

Zamery:
Zamerom Skoly je byt vzdelavacou institaciou, ktorej veria rodicia, Ziaci, zamestnavatelia a vSetci
partneri.

Délezitou zmenou pri plneni zamerov Skoly je existencia centra odborného vzdelavania, ¢im sa
naplnili predpoklady pre realizaciu moderného vzdelavacieho centra pre strojarstvo a hutnictvo
v celom regione.

Nase zamery v systéme vychovy a vzdeldvania spocivaji v cielavedomom a systematickom
rozvoji pozndvacich schopnosti, emociondlnej zrelosti ziaka, motivacie k sistavnému
zdokonal'ovaniu sa, prosociondlneho spravania, etiky, sebareguldcie ako vyjadrenia schopnosti
prevziat’ zodpovednost’ za seba a svoj rozvoj a tvorivost’.
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Realizacia vychovnej funkcie skoly so zamerom:

poskytovat’ o najvdcsie mnozstvo prilezitosti, podnetov a moznosti v oblasti zdujmovej
¢innosti, umoznit’ vSetkym Zziakom pristup ku kvalitnému zidujmovému vzdeldvaniu
a vol'nocasovym aktivitim, najmd ziakom zo socidlne znevyhodneného prostredia ako
formy prevencie socialno-patologickych javov a podchytenia nadanych a talentovanych
jedincov,

vytvarat motivaciu kuceniu, ktord ziakom umozni pokracovat nielen v d’alSom
vzdelavani, ale aj v kultivovani a rozvoji vlastnej osobnosti,

podporovat’ Specifické zaujmy, schopnosti a nadania ziakov,

formovat’ uceleny ndzor na svet a vzt'ah k Zivotnému prostrediu,

vytvarat’ vztah k zdkladnym Tludskym hodnotam, ako je ucta a dovera, sloboda
a zodpovednost, spolupraca a kooperacia, komunikécia a tolerancia.

Realizdcia stratégie rozvoja Skoly so zamerom na:

a) pripravu a tvorbu vlastnych Skolskych vzdelavacich programov s cielom:

uplatiovat nové metédy aformy vyuCovania zavddzanim aktivneho ucenia,
realizaciou medzipredmetovej integracie, propagiciou a zavadzanim projektového
a programového vyucovania,

zabezpecCit' kvalitné vyuCovanie cudzieho jazyka vytvorenim jazykovej ucebne,
ziskania kvalifikovanych ucitelov pre vyucbu cudzich jazykov a zabezpeCenim
dostupnych podmienok pre vyucbu cudzieho jazyka v zahrani¢i (vymenné projekty
s partnermi v zahranici ),

skvalitnit  vyucbu informac¢nych akomunika¢nych technologii zabezpecenim
Specialnej ucebne a softwarového vybavenia, podporovanim d’alSicho vzdelavania
ucitel'ov v oblasti informacnych technoldgii,

permanentne komunikovat’ o kvalite Skoly, porovnavat’ sa s najlepSimi,

zohl'adnit’ potreby a individualne moZnosti Ziakov pri dosahovani ciel'ov v Studijnom
odbore mechanik pocitacovych sieti,

zabezpecit’ variabilitu a individualizaciu vyucby,

rozvijat’ $pecifické zaujmy ziakov,

vytvarat’® priaznivé socidlne, emociondlne a pracovné prostredie v teoretickom
a praktickom vyucovani,

zavadzat’ progresivne zmeny v hodnoteni ziakov realizéciou priebeznej diagnostiky,
zachovavat prirodzené heterogénne skupiny vo vzdelavani.

b) posilnene ulohy a motivdcie ucitel’ov, ich profesijny a osobny rozvoj s cielom:

rozvijat’ a posiliiovat’ kvalitny pedagogicky zbor jeho stabilizaciou,

podporovat’ a zabezpecovat’ d’al$i odborny rozvoj a vzdelavanie ucitelov,

rozvijat’ hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej prace a dosiahnutych vysledkov
zainteresovat’ vSetkych do rieSenia problémov, motivovat kazdého s cielom
zdokonal'ovania Skolského systému

podporovat’ systematicki komunikaciu Skoly s partnermi,

monitorovat’ a prijimat’ nazory a napady ucitelov a ziakov, vyhodnocovat’ ich,
analyzovat’ a prijimat’ kroky na realizaciu dobrych myslienok a rieSeni,

budovat’ vzajomni tUctu adoveru medzi pedagdgmi, ziakmi, rodicmi a Sirokou
verejnost'ou.

¢) podporu talentu, osobnosti a zaujmu kazdého Ziaka s ciel'om:

rozvijat’ edukacny proces na baze skvalitiiovania vzt'ahov medzi ucitel'om - ziakom —
rodiCom,
-7 -
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rozvijat’ timovu spolupradcu medzi Ziakmi, predadzovat’ pocit tolerancie, zodpovednosti
a radosti z uspechov,

vytvarat’ prostredie Skoly zalozené na tvorivo-humannom a poznatkovo-hodnotovom
pristupe k vzdeldvaniu s dorazom na aktivitu a slobodu osobnosti Ziaka,

odstrafiovat’ prejavy Sikanovania, diskrimindcie, nésilia, xenofobie, rasizmu
a intolerancie v sulade s Chartou zakladnych l'udskych prav a slobod,

viest’ ziakov k zmysluplnej komunikacii a vyjadreniu svojho nazoru,

zapéjat’ sa do projektov zameranych nielen na rozvoj skoly, ale aj na osvojenie si
takych vedomosti, zru¢nosti a kompetencii, ktoré¢ ziakom prispeju k ich uplatneniu sa
na trhu prace na Slovensku a v krajinadch Europskej Uinie a k motivécii pre celozivotné
vzdelavanie sa,

nadvézovat’ spolupracu s roznymi §kolami a podnikmi doma a v zahranici,
presadzovat’ zdravy zivotny S§tyl,

vytvarat’ Siroku ponuku Sportovych, zaujmovych a vol'nocasovych aktivit,

vytvarat’ fungujici a motivacny systém merania vysledkov vzdelavania.

d) skvalitnenie spoluprdce so socidlnymi partnermi, verejnost'ou a ostatnymi Skolami na
principe partnerstva s cielom:

zapojit’ rodi¢ov do procesu Skoly najmi v oblasti zaujmového vzdelavania a vol'no-
casovych aktivit,

podporovat’ spolupracu srodi€émi pri priprave atvorbe Skolského vzdelavacieho
programu,

aktivne zapdjat zamestnavatelov do tvorby Skolskych vzdelavacich programov,
rozvoja zaujmového vzdeldvania, skvalitiovania vychovno-vzdelavacieho procesu
a odborného vycviku,

spolupracovat’ so zriadovatelom na koncepcidch rozvoja odborného vzdeldvania
a pripravy a politiky zamestnanosti v KoSiciach a v naSom regione,

spolupracovat’ s podnikmi,

vytvarat’ spolupracu so Skolami doma a v zahranic¢i a vymienat si vzajomné skusenosti
a poznatky,

rozvijat' spolupracu s naddciami, rdéznymi organizdciami aucelovo zameranymi
utvarmi na zabezpecenie potrieb ziakov.

e) zlepsenie estetického prostredia budovy Skoly a najblizSieho okolia s cielom:

pokracovat’ v estetizdcii tried, v Uprave a rekonStrukcii vybranych priestorov Skoly,
pokracovat’ vo vytvéarani vhodného priestoru na rozsirenie doplnkovych ¢innosti
Skoly vzhl'adom na realizdciu kurzov pre verejnost, zabezpeCenie Skoleni a inych
vzdelavacich akcii,

vyuzit materidlno-technicky aludsky potencidl pre ziskanie doplnkovych
finan¢nych zdrojov, reagovat’ na vypisané granty a projekty,

pravidelne sa starat’ o ipravu okolia Skoly.

Vyhodnotenie:

V gkolskom roku 2017/2018 pri napifiani zamerov ziskala $kola projekt v ramci IROP-u, ktorého
cielom je zvySenie kvality odborného vzdeldvania a pripravy, praktickych zrucnosti Ziakov a
zvySenie kvality poskytovaného celozivotného vzdeldvania pre potreby trhu prace prostrednictvom
modernizicie materidlno-technického vybavenia odbornych pracovisk CNC a zvaracskej skoly a s
tym suvisiacich stavebnych tprav.
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Ciele v Skolskom roku 2017/2018:

Hlavné ciele Skoly v skolskom roku 2017/2018 boli:

1.Vytvarat priaznivé multikultirne prostredie — bojovat’ proti predsudkom na zaklade
Vseobecnej deklaracie l'udskych prav a Dohovoru o pravach dietata s cielom
predchadzat’ vSetkym formam diskriminécie, fasizmu, extrémizmu, radikalizmu,
intolerancie, xenofobie a antisemitizmu, bojovat’ proti predsudkom, pozornost’ venovat’
hodnotovej orientécii Ziakov tak, aby prispela k zlepSeniu nazivania a medzil'udskych
vztahov nielen v Skole ale aj spolo¢nosti, ochranovat’ ziaka pred fyzickym, psychickym
a sexualnym nasilim.

2. Profilovat’ absolventov tak, aby mali €o najlepSie uplatnenie na trhu prace a ich odborné
vedomosti a zru¢nosti zodpovedali poziadavkam Standardov jednotlivych povolani,
podporovat’ u ziakov d’alSie profesijné smerovanie v IKT a technickych smeroch v ramci
EU,SR aj kraja.

3. Nad’alej pracovat’ na trvalom zlepSovani klimy v $kole, humanizaciu vzt'ahu ucitel’ — Ziak.

4. Motivovat ziakov k dosahovaniu dobrych trvalych Studijnych vysledkov v nadvdznosti na
dodrziavanie pravidelnej Skolskej dochadzky,

5. Posilnit’ vo vyu€ovani vSetkych predmetov témy zamerané na rozvoj finan¢nej gramotnosti,
enviromentalnej vychovy, zdravého zivotného §tylu, medidlnej vychovy, globalneho
vzdelavania.

6. Vychovavat ziakov k narodnej hrdosti a pestovat’ v nich pozitivny vztah ku kultirnemu
a prirodnému dedicstvu.

7. Nadalej podporovat’ talentovanych a nadanych Ziakov zapojenim do olympiad, SOC-iek,
sut'azi, krazkov, ¢i inych tvorivych aktivit.

8. Zvysovat uroven kultivovanej a vecnej komunikécie u ziakov, dbat’ na kultiru vyjadrovania,
vytvarat’ podmienky pre rozvoj Citatel'skej a pisatel'skej gramotnosti, formovat’ pozitivny
vztah ku knihe a literatare, organizovat’ stitaze a aktivity v Citatel'skych a pisatel'skych

zru¢nostiach s vyuzitim Skolskej kniznice.

9. Posiliiovat’ nabor a prezentaciu $koly a Sirenie jej dobrého mena kazdym zamestnancom
Skoly.

Vyhodnotenie:

Prioritou vzdeldvania bolo dosiahnutie zlepsenia Studijnych vysledkov ziakov a tiez dochadzky, ¢o
je ale v dnesnej dobe a situdcii obzvlast’ obtiazne hlavne v odbornom $kolstve. Ziaci prichadzaji zo
Z8S so stale zhorujicim sa prospechom a stale horSou socialnou a rodinnou situaciou. Napriek tomu
sa nam dari udrzat Groven naSho vzdeldvania na pozadovanom stupni. Inovativne ucenie bolo
zabezpeCené po stranke materidlnej zakupenim 15 interaktivnych tabul’ a Skolenim ucitel'ov
a majstrov.
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II. I’Jdaie o pocte Ziakov Skoly vratane Ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami ( udaje su uvadzané k 15.9.2017)

Pocet Ziakov Skoly spolu 413

Z toho diev¢at 3

Pocet tried spolu 23

a) Pocet Ziakov v dennej forme Stidia 352

Z toho diev¢at

(8]

—
-

Pocet tried denného stadia

(e}

Pocet Ziakov v nadstavbovej forme Studia

Z toho diev¢at

Pocet tried nadstavbového stadia

Pocet Ziakov v pomaturitnej forme Studia

Z toho diev¢at

Pocet tried pomaturitného Stadia

b) Pocet Ziakov v externej forme Studia

Z toho diev¢at

Pocet tried v externej forme Studia

Pocet Ziakov vo veCernej forme Studia

Z toho diev¢at

Pocet tried vecernej formy Stidia

Pocet Ziakov v dial’kovej forme Studia

Z toho diev¢at

Pocet tried dial’kovej formy Stidia

Pocet Ziakov v diStancnej forme vzdelavania

Z toho diev¢at

Pocet tried dial’kovej formy Stidia

(=) [ejie] e} (e} (e} e} ] (el el lo ] (] fo) S le) [e] el fe) ]

C) Pocet ziakov s inym vyu€ovacim jazykom ako
slovenskym z celkového poctu ziakov/ z toho dievcat

(e}

d) Pocet ziakov so Sportovou pripravou z celkového poctu
ziakov/ z toho dievcat

I

e) Pocet zaclenenych Ziakov spolu/z toho dievcat

f) Pocet ziakov, ktori prerusili Studium

g) Pocet ziakov, ktori boli zo §tiidia vyluceni

h) Pocet ziakov, ktori prestipili z inej Skoly

1) Pocet ziakov, ktori prestipili na int Skolu

S| =[N |W W

i) Pocet ziakov, ktori maju povolent individudlnu formu
vzdelavania

(o)

k) Pocet ziakov, ktori zanechali Stadium

m) | Iny dovod zmeny 0

Id

I11. Udaje o pocte prijatych Ziakov do prvého rocnika strednej Skoly

Prijimacie konanie sa uskutoc¢nilo v stlade s ustanoveniami zékona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a
vzdeldvani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a v stlade sprilohou
Vyhlasky MS SR ¢&. 65/2015 Z. z. o strednych $kolach (zoznam $tudijnych odborov a uéebnych
odborov, v ktorych sa vyzaduje overenie Specidlnych schopnosti, zru¢nosti alebo nadania).

-10 -
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Na zabezpecenie pripravy, priebehu aspracovania vysledkov prijimacieho konaniazriadil riaditel’
prijimaciu komisiu ako poradny orgén. Clenovia prijimacej komisie boli Ing.Smolnicky, Mgr.
Sykorova, Mgr. Koval¢ikova, Mgr.Gurbal'ova,Ing.Frankovicova

Do vSetkych uéebnych odborov sa Ziaci prijimali:

bez prijimacich skuSok na zaklade vysledkov testovania T-2017 do naplnenia poZadovaného
poctu v triede.

Do studijnych odborov a do duilneho vzdeldvania odboru hutnik operator a odboru mechanik
strojov a zariadeni sa Ziaci prijimali:

na zaklade pisomnych prijimacich skusok,
na zaklade vysledkov Testovania 9-2017 podl'a nizSie uvedenych kritérii

A) Bez prijimacich skii§ok - budu prijati Ziaci, ktori v Testovani 9-2017 dosiahli uspe$nost’

najmenej 90% v kazdom predmete podla § 65 ods.4 Skolského
zékona 245/2008

B ) Ostatni ziaci konaju prijimacie skusky

a budu prijati na zaklade suctu dosiahnutych preferen¢nych bodov za pisomnu prijimaciu skasku
a za Testovanie 9-2017 az do naplnenia pozadovaného poctu Ziakov v §tudijnom odbore.

Prijimacia skusSka sa skladd zo slovenského jazyka a literatury, za ktorG moéze ziak ziskat
maximalne 35 bodov a z prijimacej skuSky z matematiky, za ktort méze uchadza¢ ziskat
taktiez 35 bodov.

Na uspesné zvladnutie prijimacej skasky musi uchadza¢ ziskat’ minimalne
4 preferen¢né body zo slovenského jazyka a literatry a
4 preferen¢né body z matematiky.

Maximalny pocet preferencnych bodov, ktoré uchadza¢ méze ziskat’
v prijimacom konani je:
10 bodov za test zo slovenského jazyka a literatiry
10 bodov za test z matematiky
10 bodov za tspesnost’ v Testovani 9-2017 zo slov. jazyka a literatiry
10 bodov za tspesnost’ v Testovani 9-2017 z matematiky.

Pri rovnosti preferenénych bodov bude poradie uchadzacov urcené podla vysledkov
prijimacich testov.

Preferen¢né body budiu pridel’ované nasledovne:

Body za Testovanie 9-2017 Body za pisomnu skusku
100-90% 10 bodov 35-32 10 bodov
89-80% 9 bodov 31-28 9 bodov
79-70% 8 bodov 27-24 8 bodov
69-60% 7 bodov 23-20 7 bodov
59-50% 6 bodov 19-16 6 bodov
49-40% 5 bodov 15-13 5 bodov
39-30% 4 body 12-10 4 body
29-20% 3 body 9-7 3 body
19-10% 2body 6-4 2 body
9-1% 1 bod 3-1 1 bod
0% 0 bodov 0 0 bodov

-11 -
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tispesne ukonéenie 9. roénika ZS v $kolskom roku 2016/2017,

vyhovujuci zdravotny stav uchddzaca pre dany studijny odbor,

prihlaska na §tddium na Skolu doruc¢ena v stanovenom termine,

duilne vzdelavanie - prihlaska na §tadium na $kolu doru¢end v stanovenom termine spolu

s potvrdenim od U.S. Steel o odbornom vzdelavani a priprave ziaka v systéme dudlneho

vzdelavania,

u ziakov so zdravotnym znevyhodnenim prihlaska dolozend koépiou poslednej spravy zo
$pecidlno-pedagogického vySetrenia zZiaka,

u ziakov so zdravotnym znevyhodnenim prihlaSka dolozena vyjadrenim vSeobecného lekara
o schopnosti Studovat’ zvoleny odbor vychovy a vzdelavania( § 63 ods.4 zékona 245/2008) podl'a
zdravotnych poziadaviek Statneho vzdelavacieho programu

1.kolo PS 2.kolo PS Zapisani | Stav k

kéd | odbor plan | Prihlaseni | Prijati | Prihlaseni | Prijati | Ziaci 15.9.2017
2413 Mechanik 30 29 18 0 0 12 13
K strojov a

zariadeni
2426 Programétor obr. | 30 36 25 0 0 25 27
K a zvr. strojov a

zariadeni
2697 Mechanik 30 28 22 0 0 17 18
K elektrotechnik
2682 Mechanik 30 26 20 0 0 11 11
K pocitacovych

sieti
2679 Mechanik 30 15 12 0 0 7 7
K mechatronik
2466 Mechanik 10 8 5 0 0 0 0
H 02 opravar — stroje

a zariadenia
2683 Elektromechanik | 10 6 0 0 0 0 0
H11 — silnopradova

technika
2433 Obraba¢ kovov 10 1 0 0 0 0 0
H

1.kolo PS 2.kolo PS Zapisani | Stav k
Kadd odbor plan | Prihléseni Prijati | Prihlaseni | Prijati | Ziaci 15.9.2017
2262 K Hutnik 24 31 20 0 0 18 18
operator

Zaver: V spolupraci so spolo¢nostou U.S. Steel KoSice, s.r.0., inovovat’ a zintenzivnit’ ndborové
aktivity smerom k rodi¢om a ziakom zakladnych $§kol, zvyS$it’ motivaciu ziakov Studovat
tradi¢né technické odbory ziadané na trhu prace.

-12-
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Iv.
stupna vzdelania

I'Jda]'e o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov podl’a poskytovaného

2014/2015 | 2015/2016 2016/2017 2017/2018
Priemerny prospech za skolu: 2,21 2,32 2,4 2,57
Priemerny pocet vymeskanych hodin 129 114,79 120,6 123,9
na Ziaka za Skolu:
Priemerny pocet neospravedlnenych 3 4,02 3,14 3,9
vymeskanych hodin na Ziaka za
Skolu:
Priemerny pocet ospravedlnenych 126 110,83 117,5 120

vymeskanych hodin na Ziaka za
Skolu:

Priemerny pocet vymeskanych hodin na Ziaka

\ 120,6 ’

Zhodnotenie vyvoja na strednej Skole:

k ziakom.

g

Zvysit motivaciu ziakov k u€eniu vhodnym vyberom zaujimavych uloh, jednozna¢nym
formulovanim poziadaviek na hodnotenie , moznost’ sebahodnotenia, dou¢ovania. Dostatocne
vyuzivat ndzorné u¢ebné pomdcky, moderné formy vyucovania, uplatiiovat’ individualny pristup

- 13-
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1. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v $kolskom roku 2017/18
v Studijnych odboroch s dlzkou $tudia 4 roky v dennej forme Stidia

vymeSkané hodiny na

Prospech Ziaka za Sk. rok
; vel’mi . .
S vyznamenanim dobre Prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Studijné odbory
T S I B e I e R I e I PR I I I
2 SR £
1. 92 18 19,5 9 9,7 61 66,3 3 3 12 | 441 | 4,7
11622 6
2. 78 17 21,7 11 | 14,1 50 | 64,1 0 0] 11662 | 14 63 |0,8
9
3. 85 13 15,2 9 10,5 61 71,7 2 2| 12196 | 14 | 346 | 4,0
3
4. 71 9 12,6 13 | 183 12 | 16,9 3 4 | 10542 | 14 | 662 |93
8
Spolu 326 57 17,4 | 41 12,5 | 218 | 66,8 8 2| 46022 | 14 | 1512 | 4,6
1

Prospech Ziakov Studijnych odborov

2%

mpv

EPVD

P

BN
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2. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v §kolskom roku 2017/18
v u¢ebnych odboroch s dlzkou $tidia 3. roky v dennej forme $tudia

vyme$kané hodiny na

Pr h ve ¥
ospec Ziaka za Sk. rok
S vyznamenanim :;f)ll’::: Prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Studijné odbory
Enit Pocet Pocet % Pocet % Pocet % Pocet %
rocnik Ziakov ziakov ziakov ziakov ziakov _5 s _5 s
spolu £ 8 £ £ 8 £
3 8] 3 58
2 | £ 2 £
Spolu
3. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v §kolskom roku 2017/18
v inych formach stadia — veerna elokované
vecerna
vyme$kané hodiny
Prospech na Ziaka za Sk. rok
S vyznamenanim :;f)ll’::: Oprospeli neprospeli osprav. neosprav.
ucebné odbory
I'Oéllik Pocet Pocet % Pocet % Pocet % Pocet %
Ziakov ziakov ziakov ziakov ziakov _5 s _5 s
spolu £ 8 £ £ 8 £
3 RS 3 58
2 | E 2 | £
1. 11 0 0 5 45,4 6 54,5 0 0 92 8 0 0
2. 6 1 16,6 2 33,3 3 50 0 0 84 14 0 0
3. 3 0 0 1 33,3 1 33,3 1 333 | 28 9 0 0
1. 9 3 33,3 2 22,2 3 33,3 1 11,1 82 9 0 0
2. 8 2 25 2 25 4 50 0 0 32 4 0 0
3. 8 3 37,5 1 12,5 3 37,5 1 12,5 | 20 2,5 0 0
Spolu 45 9 20 13 28,8 20 44,4 3 6,6 | 338 | 7,5 0 0
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denna
vyme$kané hodiny
Prospech na Ziaka za Sk. rok
S vyznamenanim ;f)ll’)l:'lei: prospeli neprospeli osprav. neosprav.
ucebné odbory
I'Oéllik Pocet Pocet % Pocet % Pocet % Pocet %
Ziakov ziakov ziakov ziakov ziakov _5 ] _5 ]
spolu £ 8 g £ 8 £
3 RS 3 58
2 | E 2 | £
1. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. 13 2 15,3 3 23,1 6 46,1 2 153 | 78 6 0 0
Spolu | 2 15,3 3 23,1 6 46,1 2 153 | 78 6 0 0

4. Vysledky zavere¢nych skusSok v riadnom skiiSobnom obdobi v Sk. roku 2017/2018:

Kod Nazov odboru PsV PVD P N Spolu

odboru konali ZS
Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni

2466 H | Mechanik opravar- 2 0 3 0 4 0 0 0 0 9

02 stroje a zariadenia

2478 F | Strojarska vyroba 2 0 1 0 8 0 0 0 11 0

00

celkom 4 0 4 0 12 0 0 0 11 9

5. Vysledky maturitnych skisok v riadnom skiSobnom obdobi v $k. roku 2017/2018

5.1 Celkové hodnotenie

Kéd | Nazov odboru P N Spolu
odboru Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni
2262 |Hutnik operator 3 0 0 0 3 0
K
2412 | Mechanik strojov a 12 0 0 0 12 0
K zariadeni
2426 | Programator
K obrabacich 20 0 0 0 20 0
a zvaracich strojov a
zariadeni
2682 | Mechanik 11 0 1 0 12 0
K pocitacovych sieti
2697 | Mechanik 9 0 1 0 10 0
K elektrotechnik
Spolu 55 0 2 0 57 0
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September

Kod
odboru

Nazov odboru

Spolu

Denni

Ostatni

Denni

Ostatni

Denni

Ostatni

2682
K

Mechanik
pocitacovych sieti

1 0

0 0

1 0

2697
K

Mechanik
elektrotechnik

13 0

2412
K

Mechanik strojov a
zariadeni

spolu

12 0

16 0

5.2 Externa ¢ast’ MS

Predmet

Pocéet ziakov

Percentil

Anglicky jazyk

57

Slovensky jazyk

a literatira

69

Nemecky jazyk

12

Matematika

9

5.3 Interna ¢ast’ MS
- pisomna forma

Predmet

Poéet ziakov

Hodnotenie

Anglicky jazyk

46

49,26

Slovensky jazyk

a literatira

69

45,08

Nemecky jazyk

8

75,00

5.4 Interna ¢ast MS

- ustna Cast’

Maturitny Pocet Ziakov Pocet Ziakov Pocet Ziakov Pocet Ziakov Pocet Ziakov Priemerna
predmet s prospechom 1 s prospechom 2 s prospechom 3 s prospechom 4 s prospechom 5 znamka
Slovensky

jazyk a 10 19 33 5 0 2,49
literattira

Anglicky

jazyk 15 13 15 8 1 2,37
Nemecky

jazyk 1 3 3 5 0 3,18
Praktickéd cast’

odbornej 20 21 13 14 0 2,31
zlozky

Teoreticka

cast’ odbornej 17 14 18 18 0 2,55
zlozky
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V.  Zoznam $tudijnych odborov a u¢ebnych odborov a ich zamerani. v
ktorych Skola zabezpecuje vvchovu a vzdelavanie. zoznam uplatiiovanych
ucebnych planov

Vzdeldvacie programy Pocet tried a pocet Ziakov v jednotlivych ro¢nikoch
& v §kolskom roku 2017/2018
Skoly

1. 2. 3. 4. Spolu
Studijné odbory - SvP (uviest’ rok triedy | Ziaci tried Ziaci tried Ziaci tried Ziaci | tried Ziaci
denné §tudium aktualizacie) Y y y y Y
2262 K hutnik operdtor | ¢ 0c20** 63TV ig s | w0 [os | e o5 | s | 2s | 47
2413K mechanik = 5540000141 o5 |13 los| 2| 1|21 [15] 3 | e
strojov a zariadeni
2426 K programator
obr. a zvar. strojov 360/2001-42 1 27 1 21 1 22 1 21 4 91
a zariadeni
2682 K mechanik CD-2007-
pocitadovych sieti 8078/16649-1:93 0.5 1 111051 10 10,5 101051 12} 2 43
2697 K mechanik CD-2005-1690/9324-
elektrotechnik 12:093 el I e e A e e I
2679 K mechanik - 05| 705 6| 0o o0o|o| o] 1 13
mechatronik
Celkom 4 94 4 79 4 91 4 74 17 338

Pocet Ziakov Skoly v Studijnych odboroch

M 2262 K hutnik operator

M 2413K mechanik strojov
a zariadeni

M 2426 K programator obr.
a zvar. strojov a zariadeni

W 2682 K mechanik
pocitacovych sieti

B 2697 K mechanik
elektrotechnik
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Vzdelavacie programy

Pocet tried a pocet Ziakov v jednotlivych

ro¢nikoch v Skolskom roku 2017/2018

Skoly

1 2. 3. Spolu
Ucebn§ odbory,— Svp (uviest’ rok . . . . L. . |tried | .. . | triedy Ve .
externé a denné s r e triedy | Ziaci | triedy | Ziaci Ziaci Ziaci
wer 1 aktualizacie) y
Studium
2466 H 02 mechanik
opravar — stroje a 2 21 2 19 2 12 0 0
zariadenia
24}78 F strojarska 0 0 1 14 0 0 0 0
vyroba
Celkom 2 21 3 33 2 12 7 66
VI.  Vysledky uspeSnosti Skoly pri priprave na vvkon povolania a uplatnenie

Ziakov na pracovnom trhu alebo ich ispeSnost’ prijimania na d’alSie
Stidium.

Z celkového poctu absolventov v Skolskom roku 2017/2018 podiel absolventov na trhu prace

pokracuji
v $tadiu
na VS

pokracuji
v Stadiu

(iné druhy
Studia)

(profesionalna)

vojenska
sluzba

zamestnani
k 30.9.2018

nezamestnani
k 30.9.2018

celkom

pocet Ziakov v
Studijnych
odboroch

13

3

0

44

10

70

pocet Ziakov
v u¢ebnych
odboroch

spolu
pocet Ziakov

13

44

10

70

Monitoring Ziakov — absolventov §tudijnych a u¢ebnych odborov
po ukonceni §kolského roku 2017/2018

Kod odboru s
nazvom

pokracuju v
Studiu

sluzba

vojenska

(profesionalna)

zamestnani
k 30.9.2018

k 30.9.2018

Nezamestnani

celkom

2262 K hutnik
operator

3

0

2

0

2413 K
mechanik
strojov a
zariadeni

0

0

14

1

15

2697
K mechanik
elektrotechnik

12

19

2426
K programéator
obr. a zv. SaZ

13

20

2682

K mechanik
pocitacovych
sieti

11
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zamestnancov Skoly

1. pedagogicki zamestnanci

Udaje o pocte zamestnancov a plneni kvalifika¢ného predpokladu

Vekova Struktira vS§etkych pedagogickych zamestnancov

Vek: f;’k‘:’) 2 31-40 | 41-50 | 51-60 | 60-65 1\&‘1 V§Sel:l(g’:h P“ev‘zli"“y
Pocet: 2 5 12 14 12 4 49 52,65
z toho Zien: 1 2 8 5 6 0 22 _
Kvalifika¢na Struktira vSetkych pedagogickych zamestnancov
z toho externych 0
kvalifikovanych 29
L nekvalifikovanych 0
Pzzfttefffvtkg;h doplitujicich si kvalifikaciu 0
s 1. kvalifika¢nou skiskou 18
s 2. kvalifika¢nou skiskou 7
s vedecko-akademickou hodnost’ou 1
Priemerny pocet Ziakov na uditel’a 14,24
5 . z toho s vysokoSkolskym vzdelanim 8
o dbg::ée;;nj}gz:’l;ﬁ:’l: 15 so stredo$kolskym vzdelanim a DP? 6
so stredoSkolskym vzdelanim bez DPS 1
Priemerny pocet Ziakov na majstra OV 27,5
Pocet z toho s vysokoskolskym vzdelanim 3
vychovavatelov: 4 so stredoskolskym vzdelanim a DPS 1
so stredo§kolskym vzdelanim bez DPS 0
Priemerny pocet Ziakov na vychovavatela 18,75
Nepedagogicki zamestnanci Skoly
Vekova Struktira nepedagogickych zamestnancov
Vek: |do nad 66 | Spolu Priemerny
30 31-40 |41-50 |51-60 |60-65 |rokov vSetkych vek
Podet: | 2 4 8 20 10 3 47 53,32
z toho
Zien: 2 1 6 16 4 0 29 52,41
Pocet z toho s vysokoskolskym vzdelanim 6
nepedagogickych . R [
Zamestnancoy: so stredoskolskym vzdelanim 35
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Odbornost’ odu¢enych hodin v §kolskom roku 2017/2018

Predmety Pocet hodin Odborne oducené Neodborne odudené
tyZdenne Pocet hodin % Pocet hodin %
Spolo¢enskovedné 125 116 93 9 7
Cudzi jazyk 96 83 85 13 15
Prirodovedné 77 65 84 12 16
Odborné 244 243 99,5 1 0,5
Spolu 542 507 94 35 6
VIIL.  Udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov skoly
Vzdelavanie Vzdelavacia Nazov osvedcenie, Pocet ucitelov Pocet ziskanych
inStitucia certifikatu kreditov na 1
uclitela
aktualiza¢né MANI konzult s.r.o | Interaktivna 4 15
komunikécia
v eduka¢nom
procese
aktualiza¢né MANI konzult s.r.o | Rozvoj Citatel'ske;j 8 0
gramotnosti na ZS
a SS
aktualiza¢né MANI konzult s.r.o | Power point 5 15
v eduka¢nom
procese
aktualizacné MANI konzult s.r.o | Systém dualneho 4 8
vzdeldvania
v strednej Skole
inovaéné MANI konzult s.r.o | Vyuzitie 6 15
myslienkovych
map
aktualizacné MANI konzult s.r.o | Vyuzivanie 1 15
interaktivnych
technoldgii
inovacné MANI konzult s.r.o | Interaktivna tabula 1 15
v eduka¢nom
procese
aktualizacné MANI konzult s.r.o | Integrécia ziakov 2 21
so SVVP
aktualizacné NOVA Rozvoj 1 7
TRAINING s.r.0 komunikaénych
zruénosti vo
vyucovani
aktualiza¢né NOVA Obsluha 1 12
TRAINING s.r.0 interaktivnej tabule
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IX. Udaje o aktivitich a prezenticii §koly na verejnosti
stitaZe vyhlasované MS SR
nazov sut'aZe | pri individualnych sut’aZiach krajska Celoslovenska
P.C meno Ziaka a trieda sut’az konana dna uroven uroven medzinarodna uroven
ZENIT v Pastor — IV.T
1. | elektronike 30.11.2017 X
ZENIT Sarigsky - ILT
2. | v elektronike 30.11.2017 X
ZENIT v Merecicky/II1.D
3. |strojarstve 29.11.2017 x
ZENIT v Garbar/IV.D
4 |strojarstve 29.11.2017 x
ZENIT v Hodermarsky/III.P
5. | strojdrstve 29.11.2017 X
ZENIT v Majoro$/111.P
6, |Strojarstve 29.11.2017 <
ZENIT v Suchani¢/II1.D
7. | strojarstve 29.11.2017 x
ZENIT Majoro$/I11.P
g |V strojarstve 29.11.2017 X
ZENIT v Merecicky/II1.D
g, |strojrstve 20.-22.3.2018 x
ZENIT v Hodermarsky/III.P
10, | Strojarstve 20.-22.3.2018 X
ZENIT Ilona/IV.P
v programovani
11, |ONC 20.-22.3.2018 X
ZENIT Ilona/IV.P
v programovani
12, |CNC 29.11.2017 X
ZENIT Olah/1V.P
v programovani
13, |NC 29.11.2017 <
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Iné sut’aze

5 nazov sut'aZe | pri individualnych sut’aZiach krajska Celoslovenska
P.C meno Ziaka a trieda sut’az konana dia uroven uroven medzindrodna vrovein
1. | Enersol Sariésky /ILT 2332018 X
Mlady zvéara¢ | Maruzénova, Ando,
2. | Tlmace Dvorovc¢ik / II1.P X
AMAVET Sarigsky /I.T
krajska
3. |prehliadka 13.10.2017 X
MS Smajda/IV.P
vV programova
ni CNC
4. |strojov 23.-27.4.2018 X
X. I'Jdaie o projektoch. do ktorych je Skola zapojena
Nazov projektu | Cislo projektu Celkovy finan¢ny Prispevok $koly (ak | Poznamka
prispevok bol)

XI.

XII.

I'Idaie o vysledkoch inSpekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou
inSpekciou v Skole v Skolskom roku 2017/2018

Id

Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach Skoly

Priestory §koly s vyuZivané pre potreby vyuky Ziakov SOS. Volné priestory si vyuZivané na
vylepSovanie prijmov skoly potrebnych vyucovanie a chod skoly.
V Skolskom roku 2017/2018 boli splnené poziadavky materialno-technického a priestorového

zabezpecenia pre vyucbu vsetkych odborov, ktoré na Skole mame. Ciel'om Skoly i nad’alej zostava
plnenie kritérii nadStandardného vybavenia pracovisk, odbornych ucebni a ostatnych priestorov

v zmysle priznaného Statitu centra odborného vzdeldvania. Priestory st udrziavané v ramci
moznosti a financnej dostupnosti. V sti€asnosti je potrebné - hlavne pre praktické vyucovanie -
postupna inovacia, vymena a doplnenie nastrojov a meradiel.

XIII.

¢innosti Skoly. a to

1. Dotacie zo Statneho rozpoctu

2. Dotacie z VUC

3. Prostriedky ziskané od PO
4. Iné, ostatné financné prostriedky

1462 237,- €
183 402,- €
78 274,- €
414 356,- €
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Aktivity suvisiace so schvalenymi koncepciami KSK

Stratégia rozvoja vvchovy a vzdelavania v strednvch §kolach v KSK

Nazov aktivity

Datum

Miesto

Organizator

Pocet
zucastnenych
Ziakov

Prinos resp.
nezaujem
Ziakov

ZENIT v
strojarstve

Krajské kolo
29.11.2017

SOS Saca

SIOV

8

(1.,2.,3.
miesto)

Rozvoj

a podpora
zru¢nosti

a sut’azivosti
ziakov

ZENIT v
strojarstve

Celoslovenské
20.-22.3.2018

SOS
polytechnicka
Dolny Kubin

SIOV

3

(1.,5.a8.
miesto)

Rozvoj

a podpora
zru¢nosti

a sut’azivosti
ziakov

ZENIT

v strojarstve

v programovani
a elektronike

Krajské
30.11.2017

SPSE Kosice

SIOV

2

Rozvoj

a podpora
zru¢nosti

a sut’azivosti
ziakov

SoC

Skolské

SOS Saca

SOS Saca

12

Rozvoj

a podpora
zru¢nosti

a sut’azivosti
ziakov

Olympiada v
SJL

Skolské

SOS Saca

SOS Saca

Rozvoj

a podpora
zru¢nosti

a sut’azivosti
ziakov

Olympiada v
ANIJ

Okresné kolo

Gymnazium
TrebisSovska

Tuventa

Rozvoj

a podpora
zru¢nosti

a sut’azivosti
ziakov

Sutaz
v programovani
CNC strojov

Celoslovenské
23.-27.4.2018

Vystava
Mlady tvorca
Nitra

Didactic Martin
S.I.0.

Rozvoj

a podpora
zru¢nosti

a sut’azivosti
ziakov

Technicka
olympiada

Skolské

SOS Saca

SOS Saca

30

Rozvoj

a podpora
zru¢nosti

a sut’azivosti
ziakov

Sutaz o Pohar
silnoprudara

Skolské

SOS Saca

SOS Saca

10

Rozvoj

a podpora
zru¢nosti

a sut’azivosti
ziakov

ONLINE maturita a testovanie eTEST
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A) Vyhodnotenie planu ¢innosti COVaP za Sk. rok 2017/2018

Na zaciatku Skolského roka bol spracovany a odoslany rozpis moznosti vyuzivania
pracovisk pre iné organizacie. Na zédklade rokovania a prejaveného zaujmu s partnerskymi
Skolami a zamestnavateI'mi bol spracovany Plan vyuZzivania pracovisk na k. rok 2017/2018.
Pracoviskd COV: kabinet OBP; technicka diagnostika; tréningové pracovisko pre montaz
a demontdz; zvaracia Skola; pracovisko pre zvaranie plamefiom. V decemberi novootvorené
pracovisko pre vyucbu CNC techniky sa vyuZzivalo v priebehu Skolského roka pri vyucbe
odborov, ktoré vyudujeme na SOS na plnenie $kolskych vzdelavacich programov
nasledovne :

e Kabinet bezpeCnosti pradce sa vyuzival kazdy den podla spracovaného rozpisu na
vyucovanie a opakovanie bezpecnostnych predpisov na praktickom vyucovani. Plati zsada,
ze kazdy ziak by mal v priebehu mesiaca najmenej 1x absolvovat’ $kolenie o bezpe¢nosti pri
praci v kabinete OBP so zapisom do zapisnika OBP o bezpecnosti pri praci v preberanych
témach za prislusny mesiac. Kabinet bol doplneny o oblecenie hutnika pri vysokych
peciach.

* Technickd diagnostika — pracovisko sa vyuzivalo pri vyucbe ziakov Studijnych odborov
hutnik operator; mechanik SaZ; programator pre obrabacie a zvaracie stroje a zariadenia
podl'a spracovanych tematickych planov. Ako technické pomdcky sa vyuzivali pristroje,
meradlé a materidl zo spolo¢nosti U. S. Steel KoSice, s.r.0.

* Tréningové pracovisko pre montdz a demontdz sa vyuZzivalo pri plneni tematickych planov
ziakov Studijného odboru mechanik SaZ ako aj pri plneni uréenych tém pri vyucbe ziakov
Studijného odboru hutnik operator. Praktické cvicenia boli realizované v prevaznej miere
na strojnych zariadeniach, ktoré boli dovezené z pracovisk U.S. Steel KoSice, s.r.0

e Zvaracia $kola je vyuzivana na 2 zmeny pri vyucbe ziakov SOS 3tudijnych odborov
mechanik SaZ; hutnik operator; programator pre obrabacie a zvéracie stroje a zariadenia.
Zrealizované 1 kurz Z — M1 pre napravny ustav KoSice a 1 kurz Z — M1 pre ndpravny ustav
Saca.

* Pracovisko pre zvéranie plamefiom bolo vyuZzivané pri preberani tematického celku spéjania
kovov a kurze rezania a zvarania kyslikom pri vyucbe ziakov Studijného odboru mechanik
SaZ a hutnik operator.

* Pracovisko CNC techniky sa vyuzivalo pri vyucbe ziakov III. aIV. ro¢nika Studijného
odboru programator pre obrabacie a zvaracie stroje a zariadenia.

* Ucebnia merania, ktora je tiez sucastou COV sa vyuzivala pri vyucovani ziakov vSetkych
odborov, hlavne na nacvik zakladnych zru¢nosti a odbornych vedomosti z problematiky
merania. Pri vyucbe sa vyuzivali nové digitdlne meradla.

Mozno konstatovat’, ze v priebehu $kolského roka boli pracoviska vyuzivané ziakmi SOS na
plnenie planovanych tematickych celkov u¢ebnych osnov.

B) DalSie ¢innosti COVaP nad ramec planu ¢innosti:

- Beseda s inStruktormi ziakov zo spolo¢nosti U.S. Steel vradmci Skolenia, exkurzia po
pracoviskach, kde boli oboznameni s technickym vybavenim a moZnostami vyuZzivania
pracovisk (zicastnilo sa 80 inStruktorov).

- Zvéraci kurz pre napravny tstav Kosice a ndpravny ustav Saca.

- Vystava workshop strednych §kol.
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Aktivity pre Ziakov ZS :

- TyZden vedy a techniky - akcia pre Ziakov ZS Kosice mesto a Kogice-vidiek

- Deii otvorenych dveri pre ziakov ZS, kazdy prvy utorok v mesiaci

- Exkurzie pre ziakov ZS v ramci ndborovych aktivit

Koncepcia rozvoja Sportu

Nazov Datum Miesto Organizator | Pocet Prinos resp.
aktivity zucastnenych | nezaujem
Ziakov Ziakov
Volejbal 12.4.2018 SOS Saca CcvC 10 Podpora
chlapci - zdravého
region zivotného
Stylu
Plavanie — 22.11.2017 SOS Saca SOS Saca 15 Podpora
Skolské kolo zdravého
zivotného
Stylu
Futsal 6.4.2018 SOS Saca CcvC 10 Podpora
chlapci — zdravého
region - zivotného
semifindle Stylu
Plavanie — 4.12.2017 SOS Saca cvC 5 Podpora
region zdravého
zivotného
Stylu
Basketbal 24.1.2018 SOS CcvC 9 Podpora
chlapci - a 8.2.2018 Ostrovského zdravého
region zivotného
Stylu
Badminton - | 6.11.2017 SOS CcvC 2 Podpora
region zelezni¢na zdravého
zivotného
Stylu
Florbal 7.11.2017 cvC 5 Podpora
chlapci- Gym.Alejova zdravého
region zivotného
Stylu
Nohejbal 8.11a 15.11.2017 | SOS Saca CcvC 6 Podpora
chlapci- zdravého
region zivotného
Stylu
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Iné ulohy vyplyvajuce z koncepcie, ktoré §kola plnila:

13. - 20.12.2017 - 4. ro¢nik medzitriedneho viano¢ného turnaja vo futsale, ktorého sa zucastnilo
po 7 hracov z kazdej triedy Skoly,

31.1.2018 - finale treticho ro¢nika medziro¢nikového turnaja vo futsale,

5.6-6.6.2018 - krajska Sportova olympiada vo futsale a v nohejbale.

Do Sportovych sutazi sa zapojilo 71 ziakov.

Vyhodnotenie strednych $koél v dlhodobych Sportovych sutaziach Kosického samospravneho kraja
v Skolskom roku 2017/18 - 33. miesto zo 77 zapojenych §kol.

Skola sa zapojila sit'azne ale aj organizaéne do d’al§ich §portovych sitazi v ramci Skolského
Sportu-sutaze MS SR ( cezpolny beh, florbal, badminton, stolny tenis,futsal,futbal,
atletika,orienta¢ny beh).

Koncepcia rozvoja prace s mladeZou

Nazov Datum Miesto Organizitor | Pocet Prinos resp.
aktivity zucastnenych | nezdujem Ziakov
Ziakov
Skolenie RCM Kogice | CVC 5 vplyv na
~Rozni FIni“ socializaény

vyvin Ziaka a
rozvoj jeho
Specifickych
socialnych
kompetencii

Tyzden 18.9.- Nemocnica SCK 10 vplyv na

dobrovolnictva | 22:9-2017 | Kosice-Saca socializatny
vyvin Ziaka a

— simulovany rozvoj jeho

odber krvi Specifickych
socialnych
kompetencii

~Spolu 14.12.2017 RCM Kogice | CVC 4 rozvoj vlastnosti

dokazeme a schopnosti pri

viac® — praci v kolektive,

konferencia vytvaranie
a nadobudanie
novych
skusenosti

Olympiada 4.12.2018 SOS Saca SOS Saca 8 precvicovanie

Fudskych prav roznych foriem
sut'azenia aj
spoluprace
a rozvoj
komunikac¢nych
schopnosti
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Deni boja proti
AIDS

30.11.2017

SOS Saca

SOS Saca

300

nadvizovanie
kontaktov

a rozvoj
komunikac¢nych
schopnosti na
urovni
rovnocennych
partnerov,
vytvaranie
kamaratskych
vzt'ahov na
dosiahnutie
dobrej pozicie a
sympatie

u spoluziakov

Den
Studentstva

16.11.2017

SOS Saca

SOS Saca

300

vytvaranie
dobrych

a priatel'skych
vztahov a klimy
na Skole

PROEDUCO

29.11-
30.11.2017

Spol.pavilon

KSK

45

nadvizovanie
kontaktov

a rozvoj
komunikac¢nych
schopnosti

Spravna
volba
povolania

10.2017

SOS
Ostrovského

KSK

nadvizovanie
kontaktov

a rozvoj
komunikac¢nych
schopnosti

Mosty bez
bariér

20.9.2017

Pribenik

KSK

nadvizovanie
kontaktov,
vytvaranie
kamaratskych
vztahov
vytvaranie

a nadobudanie
novych
skusenosti

JA
Slovensko-
digitalna
garaz

Januar 2018

SOS Saca

JA Slovensko

40

Vytvéranie
pracovnych
vztahov na
dosiahnutie
spolo¢nych
cielov,a rozvoj
vlastnosti

a schopnosti pri
praci v kolektive,
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vytvaranie

a nadobudanie
novych
skusenosti

Holokaust —
synagoga
Lucenec a

10.4.2018

Lucenec

SOS Saca

28

Vychova

k tolerancii,

k zodpovednosti,
vplyv na
socializaény
vyvin Ziaka a
rozvoj jeho
Specifickych
socialnych
kompetencii,

ENVIRO —
Kosit

2.10.2017

KOSIT
spaloviia

SOS Saca

20

Rozvoj
enviromentalneho
citenia

a zodpovednosti
za zdravy Zivot
na Zemi

Modra
nezabudka

30.9.2017

Kosice

Nemocnica
Kosice

Charita — rozvoj
empatie, vplyv na
socializaény
vyvin Ziaka a
rozvoj jeho
Specifickych
socialnych
kompetencii

Dern narcisov

13.4.2018

Saca

Liga proti
rakovine

10

Charita — rozvoj
empatie vplyv ,na
socializaény
vyvin Ziaka a
rozvoj jeho
Specifickych
socialnych
kompetencii

Cervené
stuzky

30.11.2017

SOS Saca

SOS Saca

Charita — rozvoj
empatie,vplyv na
socializaény
vyvin Ziaka a
rozvoj jeho
Specifickych
socialnych
kompetencii
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Brannd sutaz | 25.4.2018 Kosice OS SR 5 Rozvoj narodne;j

hrdosti,
vlastenectva,
vytvaranie
kamaratskych

vztahov

DalSie aktivity:

Pocas skolského roku sme organizovali d’alSie aktivity :

Exkurzie (Getrag Ford Kechnec, TUKE)

Imatrikulacia

Viano¢ny aktiv ziakov

Exkurzia ZVL PreSov

Exkurzia Zeleziarne Podbrezova

Exkurzia Steel Park KoSice

Nocovacka

Family Day

Exkurzie (Kosit, TEKO, Pribenik, VC STM, Apelins, s.r.0)
Juniorfestival - Ekotopfilm

Sutaz iBOBOR

Osobnosti vedy a techniky

Noc vyskumnikov

Skolsky &asopis

Den pocitacovej bezpecnosti

Den vyzivy

Lego robotika-krazok

ROADSHOW-konferencia

E- testovanie

Den Zeme

Bédatel'ské laboratorium Steel Park

IT akadémia

Fyzikalna olympiada

Aktivity v rdmci vychovného poradenstva( Adaptacné prolémy, Efektivne ucenie, Ochrana
pred protipravnymi konaniami, prevencia Sikany, Boj proti AIDS)
Naborové¢ aktivity, DOD

Junior achievement

Svetovy deil vyzivy

Sutaze - fiktivna firma, tvorba plagatov AIDS, vystava AIDS
Konferencia JA Slovensko-Inovation Camp

Beseda s Ozbrojenymi silami

Exkurzia v UNVTOS Saca

Exkurzia v Centre preliecbu drogovych zavislosti

Exkurzia v NRSR

Olympidda ANJ,NEJ

English-Go projekt
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Poukaz vzdelavaci Pocet vydanych Pocet prijatych Pocet zriadenych
krazkov
346 60 9
Kultirne poukazy Pocet ziakov Pocet ucitelov Pocet vydanych
poukazov
404 45 449

Ziacka rada

Vo svojej Cinnosti nad’alej aktivne pokracuje ziacka Skolskd rada, aj ked’ je Coraz tazSie ziskat
novych schopnych ¢lenov, ktori by boli ochotni sa tejto praci venovat’ .

Ma pravidelné mesacné stretnutia, na ktorych riesi rozne problémy, organizuje a spolupodiela sa na

roznych Skolskych aj mimoskolskych aktivitich, komunikuje s vedenim Skoly, vybrani ¢lenovia sa
pravidelne ztcastiiuju Skoleni Ziackych Skolskych rdd v ramei KSK.

Vypracoval: Ing. Peter Smolnicky — povereny vedenim Skoly
V Kogiciach-Saci 15. oktobra 2018

Sprava prerokovana na pedagogickej rade dna: 16.oktobra 2018

Vyjadrenie rady skoly:
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